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6.решение других вопросов, связанных с внедрением ФГОС  в школе.
 
III. Функции рабочих групп: 
Рабочие группы в целях выполнения возложенных на них задач:
1. разрабатывают предложения о необходимых изменениях в составе образовательной программы;
2. разрабатывают рекомендации для реализации проектных изменений при введении ФГОС начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/;
3. принимают решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.
 
IV. Порядок деятельности рабочей группы:
1. Состав рабочей группы утверждается приказом директора школы и определяется из числа представителей административных и педагогических работников школы (заместителей руководителя по учебно-воспитательной и воспитательной работе, педагогов, иных работников).
2. Рабочая группа подчиняется непосредственно Совету по введению ФГОС поколения и представляет Совету необходимые аналитические материалы по результатам своей деятельности.
3. Формы работы группы: групповая и индивидуальная. Групповая форма работы осуществляется на совместных заседаниях, периодичность которых определяется на первом заседании, посредством совместных обсуждений определенных вопросов. В промежутках между заседаниями участники рабочей группы индивидуально или в мини-группах решают порученные задачи.
 
V. Члены рабочей группы обязаны:
1. присутствовать на заседаниях рабочей группы;
2. реализовывать план мероприятий по своему направлению при введению ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/в полном объеме;
3. исполнять поручения, в соответствии с решениями Совета.

VI. Права рабочей группы:
Рабочая группа имеет право:
1. знакомиться с материалами и документами, поступающими в Совет;
2. вносить на рассмотрение вопросы, связанные с разработкой и реализацией проектов изменений при введении ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/ »   и обсуждения в Совете;
3. требовать от директора школы необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности рабочей группы;
4. привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений (по согласованию).


VII. Ответственность рабочей группы:
Рабочая группа несет ответственность:
1. за разработку комплексных и единичных проектов изменений и составление методических рекомендаций по введении ФГОС начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/;
2. за своевременность представления информации о результатах введения ФГОС начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/;
3. за качество информационной и научно-методической поддержки реализации единичных и комплексных проектов изменений при введении ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/;
4. за своевременное выполнение решений Совета, относящихся к введению ФГОС начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/,  планов-графиков реализации ФГОС обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/ » комплексных и единичных проектов изменений при введении ФГОС начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью / интеллектуальными нарушениями/;
5. компетентность принимаемых решений.
 
VШ. Срок действия настоящего Положения — до внесения соответствующих изменений.
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[MTPHUJIOXKEHHME Nel
Kk mpukasy Ne IR orQsanjecce 2074

IMonoskenne o pabounx rpynnax
no Beegeanio ®I'OC ofpasosauns 0Gy4alomuXcsi ¢ yMCTBEHHOH OTCTAIOCTBIO
(nutestektyansubiMu Hapymenusmn) B TKOY «KoToBekasi mkosra - HHTepHAT»

1L Qbuque nonosxceHusn

Ha ocHoBanuM npuka3oB MuHHcTepcTBa 00pa3zoBaHusl U Hayku Poccuiickoit ®@eneparmu
Ne 1599 ot 19 nexabps 2014 roza «OO6 yTBepxaeHUM (henepasbHOro rocyaapCTBEHHOTO
o0OpazoBaTesIbHOro craHgapra 00pa3oBaHWs 00Y4YaIOIIMXCsl ¢ YMCTBEHHOH OTCTalOCThIO
/MHTEIEKTyalIbHBIMY HapyIUeHUsIMU /»; npukasa Ne ot 2016rona no 'KOY
«Korosckas mxosna-untepHa™ «O CO3AaHUH U MTOJTHOMOYHSIX pabO4UX TPy 10 BBEACHUIO
OI'OC obyvarommxcsi ¢ YMCTBEHHOM OTCTANIOCTBIO / MHTEJUIEKTYAlIbHBIMH HapylIeHUsMU/
HayalbHOro obulero o0pa3oBaHHUsS» CO3/AaHbl paboude TIPYIIBl ¢ Heabl 00ecledeHus
BHeapeHus PI'OC  obydarommxcs ¢ yMCTBEHHOM OTCTAJIOCTHIO / HMHTE/UIEKTYalbHBIMH
HapyLUIeHUIMHU/, NPOTrPaMMHO-METOMHYECKOro 00ecredeHus] U HAyYHO-METOAUIECKOro
CONPOBOX/IEHUS]  JTaHHOrO  mpouecca. PaGouwe rpynmbl B CBOEH  JIeATENLHOCTH
pykosoxacreyercss Koncrutyumeli  Poccuiickoit  @Denepauuu, 3akoHaMM M UHBIMHU
HOPMAaTHBHBIMW NpPaBOBBIMH akTamMHu cyObekra @enepauuu, a Takke HACTOSLIHM
[TonoxeHuem.

11. 3a0auu desmenvHocmu pabouei zpynnoi:

OCHOBHBLIMH 33/1249aMH AEATEIbHOCTH PAOOHHX IPYIIN SIBISIFOTCS !

l.opranusanus, peryJMpoBaHre U MJIaHUPOBAHUE JIESTE/IbHOCTH LIKOJIBI B COOTBETCTBHH C
HarpasjieHUsAMH paboThl 1o BBeaeHHI0 PI'OC;

2. co3/laHNe HOPMATHBHON ¥ OpraHU3aLlMOHHO-TIPaBOBO# 6a3bl, periaMeHTHpPYOLIeH
JIeSTeIbHOCTH LIKOIbI o BBegeHuo CtanaapTa:

« paspaboraTh paszzesnsl mkoabHoH AOOIT o6pasoBanus obydaromumxcs ¢
YMCTBEHHOH OTCTAJIOCThIO (MHTEJUIEKTYalIbHBIMU HapyenusmMu) Ha 2016-
2017 yueGublii rox; '

» pa3paboTaTk MPOEKT U3MEHEHHH B JOJKHOCTHbIE HHCTPYKLIMH YYUTEIIS;
HavyaJlbHBIX KJIaCCOB, 3aMecTUTeNs aupekTopa no YBP, nexaroros
JIOTIONHUTETLHOrO 06Pa3zoBaAHMNS;

» paspaboTaThb JIOKaJIbHbIE AKThI, yCTaHABJIMBAIOILIKE TPeGOBAHUS K PA3IHYHBIM
o6bekTaM MHMPaACTPYyKTYpbl 0611e06pa30BaTENHEHOrO YUPEKIESHUS C YIETOM
TpeGoBaHMH K MUHUMaIbHON OCHAILIEHHOCTH 06pa30BaTe/IbHOrO MpoLecca;

« paspaborars raH-rpad@uk MeponpusThii no obecnevenuto BHenpenust ®PIOC B
HIKOJIE.

3.06ecneuenne METOAUYECKOW AESATENLHOCTH I10 YIIPaBISHHUIO IIPOLECCOM H
HenocpecTBeHHOMY BHeapeHuto CTannapra;

4.06ecnievyeHre B3aUMOIEHCTBUS LKOJIBI C YUPEXKIEHHSIMH AOMOIHHTELHOTO 1
npodeccHoHaNbHOr0 00pa3oBaHms;

5.co3aHue cUCTeMbl HH(POPMUPOBAHHS OOIECTBEHHOCTH H BCEX KATErOPHI YUYaCTHUKOB
obpaszoBarellbHOTO Tpolecca o xoje BHeapernust Crannapra.




